VERBALE N. 1 DEL 17/10/2018

In data odierna alle ore 9:30, presso la sede dell'Infrataras Spa, si € insediata, giusta
nomina del Legale rappresentante di Infrataras Spa del 16/10/2018 allegata al presente
verbale, la Commissione di valutazione delle candidature pervenute per la formazione delle
graduatorie relative all'assunzione a tempo parziale e determinato del personale ex “Isola
Verde” in esecuzione del Progetto “Verde Amico”.

Sono presenti: Dott. Rocco Scalera, Presidente, Ing. Raffaele Velardo, Dott. Stefano Basile,
Magg. Raffaele Maragno e Dott. Gianfranco Favia, Componenti. Partecipa alla riunione il
R.U.P. Dott.ssa Simona Capriuli.

La Commissione prende atto che sono pervenute alla Societa, nei termini previsti
dall’avviso pubblico, n. 47 domande di partecipazione alla selezione. Prende quindi in
esame |‘awviso pubblicato sul sito internet aziendale con protocollo n. 0731/2018 che si
allega.

Alle ore 10:00 il Presidente scioglie la riunione per aggiornarla alle ore 9:30 di domani, 18
Ottobre, per la verifica dei requisiti generali di ammissione previsti dall’articolo 3 punto 6
dell’avviso pubblico.

Letto, confermato e sottoscritto

Dott. Rocco Scalera

Ing. Raffaele Velardo
Dott. Stefano Basile
Magg. Raffaele Maragno
Dott. Gianfranco Favia

Dott.ssa Simona Capriuli (R.U.P.)




VERBALE N. 2 DEL 18/10/2018

In data odierna alle ore 9:30, presso la sede dell'Infrataras Spa, si € riunita la
Commissione di valutazione delle candidature pervenute per la formazione delle
graduatorie relative all'assunzione a tempo parziale e determinato del personale ex “Isola
Verde” in esecuzione del Progetto “Verde Amico”.

Sono presenti: Dott. Rocco Scalera, Presidente, Ing. Raffaele Velardo, Magg. Raffaele
Maragno e Dott. Gianfranco Favia, Componenti. Assente giustificato il Dott. Stefano Basile.
Partecipa alla riunione il Responsabile Unico del Procedimento, Dott.ssa Simona Capriuli.

Il R.U.P. informa la Commissione che la Societa ha proceduto alla verifica dei requisiti
morali attraverso i certificati penali dei candidati richiesti presso la Cancelleria del
Tribunale di Taranto ed al successivo parere richiesto al legale di fiducia di Infrataras. A
seguito di tale verifica e rispetto alle 47 domande di partecipazione, pervenute nei termini
previsti dall’avviso, sono state considerate ammissibili n. 46 mentre n. 1 domanda non &
stata accolta per assenza dei requisiti morali indicati all'articolo 3 punto 6 dell'avviso
pubblico.

La Commissione prende atto delle dichiarazioni del R.U.P. e del parere legale, rilasciato in
data odierna, che viene allegato al presente verbale. La dottoressa Capriuli, alla presenza
della Commissione, procede all'apertura delle domande presentate dai candidati.

Alle ore 10:30 il Presidente scioglie la riunione per aggiornarla alle ore 15:00 di domani, 19
Ottobre, per dar corso ai colloqui, previsti dall'avviso pubblico, con i candidati convocati
dalla societa.

Letto, confermato e sottoscritto

Dott. Rocco Scalera

Ing. Raffaele Velardo
Magg. Raffaele Maragno
Dott. Gianfranco Favia

Dott.ssa Simona Capriuli (R.U.P.)




VERBALE N. 3 DEL 19/10/2018

In data odierna alle ore 15:00, presso la sede dell'Infrataras Spa, si & riunita la
Commissione di valutazione delle candidature pervenute per la formazione delle
graduatorie relative all'assunzione a tempo parziale e determinato del personale ex “Isola
Verde” in esecuzione del Progetto “Verde Amico”.

Sono presenti: Dott. Rocco Scalera, Presidente, Ing. Raffaele Velardo, Dott. Stefano Basile,
Magg. Raffaele Maragno e Dott. Gianfranco Favia, Componenti.

Preliminarmente la Commissione individua, secondo quanto previsto dall’articolo 8 (criteri
di valutazione) dell’avviso pubblico, i criteri per la determinazione del punteggio da
assegnare ad ogni candidato:

e Max 70 punti per I'esperienza lavorativa opportunamente documentata di cui
40 punti per il possesso de parte del candidato — al momento della partecipazione
alla selezione — del medesimo profilo professionale per il quale concorre ed un
punto per ogni anno di anzianita lavorativa del candidato nell'ambito della qualifica
o profilo professionale cui concorre, fino ad un massimo di 30 punti.

e Max 30 punti per i titoli di studio conseguiti e/o eventuali attestati di qualifica
professionale. In particolare la Commissione stabilisce di attribuire i seguenti
punteggi per la valutazione dei titoli di studio e professionali:

o Laurea 27 punti;

Abilitazione professionale 3 punti;

Diploma di scuola media superiore 18 punti;

Diploma di scuola media inferiore 10 punti;

Licenza elementare 3 punti;

Attestati di qualifica professionale 2 punti per attestato con un massimo di

6 punti complessivi.
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Inoltre la Commissione stabilisce che saranno valutati gli elementi dichiarati dai candidati
in sede di presentazione della domanda di partecipazione oltre quelli desumibili in sede di
colloquio, in modo che la valutazione complessiva sia il frutto della comparazione tra
quanto risulta in domanda e quanto dichiarato dal candidato in sede di colloquio (qualora
diverso da quanto presentato in sede di domanda di partecipazione). Poiché I'avviso non
prevede preferenze in caso di parita di merito e di titoli tra i candidati, la Commissione
stabilisce che si regolera secondo quanto previsto dal DPR 487/94 art. 5 e dall’art. 3 della
Legge 127/1997. Tuttavia, poiché non appare possibile individuare il numero dei figli a
carico di ciascun candidato attraverso quanto presentato in sede di domanda di
partecipazione (la domanda non contemplava tra gli allegati lo stato di famiglia), la
Commissione terra conto del requisito della minore eta essendo certo e non oggetto di
valutazioni ulteriori. Al termine dei lavori laf Commissione redigera n. 4 graduatorie cosi
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come previste dall’Awiso Pubblico, che saranno consegnate alla societd per gli
adempimenti consequenziali.

Si procede quindi con i colloqui dei candidati. Dei 46 candidati convocati dalla societ3
risultano essere presenti in numero di 42.

Alle ore 18:15 dopo aver terminato i colloqui il Presidente scioglie la riunione per
aggiornarla alle ore 15:00 di martedi, 23 Ottobre, per dar corso ai colloqui dei n. 4 assenti
che verranno riconvocati a cura della societa.

Letto, confermato e sottoscritto

Dott. Rocco Scalera

Ing. Raffaele Velardo
Dott. Stefano Basile
Magg. Raffaele Maragno

Dott. Gianfranco Favia




VERBALE N. 4 DEL 23/10/2018

In data odierna alle ore 15:00, presso la sede dell'Infrataras Spa, si € riunita la
Commissione di valutazione delle candidature pervenute per la formazione delle
graduatorie relative all'assunzione a tempo parziale e determinato del personale ex “Isola
Verde” in esecuzione del Progetto “Verde Amico”.

Sono presenti: Dott. Rocco Scalera, Presidente, Ing. Raffaele Velardo, Dott. Stefano Basile,
Magg. Raffaele Maragno e Dott. Gianfranco Favia, Componenti.

La Commissione procede con i colloqui di n. 4 candidati risultati assenti nella precedente
convocazione.

Prende quindi in esame le singole domande dei candidati al fine di attribuire il punteggio
determinato dall’art. 8 dell'avviso pubblico e dagli ulteriori criteri definiti dalla Commissione
nel verbale n. 3 del 19/10/2018.

Alle ore 17:45, dopo aver terminato i lavori, il Presidente scioglie la riunione per
aggiornarla alle ore 12:30 di martedi, 30 Ottobre, per dar corso alla formazione delle
graduatorie da consegnare alla societa.

Letto, confermato e sottoscritto

Dott. Rocco Scalera

Ing. Raffaele Velardo
Dott. Stefano Basile
Magg. Raffaele Maragno

Dott. Gianfranco Favia




VERBALE N. 5 DEL 30/10/2018

In data odierna alle ore 12:30, presso la sede dellInfrataras Spa, si & riunita la
Commissione di valutazione delle candidature pervenute per la formazione delle
graduatorie relative all'assunzione a tempo parziale e determinato del personale ex “Isola
Verde” in esecuzione del Progetto “Verde Amico”.

Sono presenti: Dott. Rocco Scalera, Presidente, Ing. Raffaele Velardo, Dott. Stefano Basile,
Magg. Raffaele Maragno e Dott. Gianfranco Favia, Componenti.

La commissione procede con la formazione delle graduatorie dei soggetti ammessi per
singolo profilo professionale.

Alle ore 13:45, dopo aver terminato i lavori, il Presidente scioglie la riunione.

In data odierna verranno consegnati al R.U.P. i lavori conclusivi della commissione di
selezione.

Letto, confermato e sottoscritto

Dott. Rocco Scalera

Ing. Raffaele Velardo
Dott. Stefano Basile
Magg. Raffaele Maragno

Dott. Gianfranco Favia




