Verbale n. 5 seduta riservata

Oggetto: Avviso pubblico n.0579/2018 del 19.07.2018 per la selezione di organismo formativo

accreditato _ex art. 25 L.R. Puglia n.

15/2002 quale componente di

costituendo

raggruppamento temporaneo con capogruppo Infrataras S.p.A per la realizzazione del piano

formativo di riqualificazione professionale del personale gia dipendente della Taranto Isola
Verde S.p.A. ed avviso di proroga termini n. 610/2018 del 09.08.2018

L'anno duemiladiciotto il giorno 19 del mese di settembre alle ore 08.30 in Taranto, presso
il Palazzo di Citta ubicato in Taranto alla Piazza Castello n. 1, sono riuniti:

questa Commissione;

Il Dott. Ciro Giuseppe Imperio, Direttore Generale del Comune di Taranto, Presidente di

Il Dott. Alessandro De Roma, Dirigente del Settore Tributi — Controllo Partecipate — Fondi

Strutturali - del Comune di Taranto nella funzione di Commissario;

La Dott.ssa Barbara Galeone Responsabile del Servizio Ciclo Rifiuti della Direzione

Ambiente e Qualita della Vita del Comune di Taranto nella funzione di Commissario;

funzione di Segretario della Commissione.

Il Sig. Emilio Ciarrocchi, dipendente amministrativo della Societa Infrataras p.a. nella

La Commissione attribuisce per ciascun criterio di valutazione i seguenti punteggi:

CRITERI DI
VALUTAZIONE

Associazione Magna
Grecia Formazione

AT.I.
Taranto

AT.L
Sviluppo

Formedil Ctp Programma

Descrizione  tecnica
degl  spazi  weawsati
alla formazione (max
10 punti)

0,6

0,9

0,8

Descrizione della
metodologia didattica
e strategia formativa
(max 10 punti)

0,7

0,8

0,7

Struttura didattica ed
organizzazione dei
moduli formativi ( max
10 punti)

0.9

0,8

0,8

Cronoprogramma
delle attivita (max 5
punti)

0,9

0,7

0,8

Funzionigramma delle
attivita formative (max
10 punti)

0,6

0,9

0,8

Indicazione curriculum
del Responsabile delle
attivita (max 5 punti)

0,8

0.8

0,9




| punteggi vengono quindi riparametrati per il corrispondente punteggio massimo, stabilito per

ciascun criterio di valutazione ottenendo i seguenti punteggi finali:

CRITERI DI Associazione Magna | AT.l. Formedil Ctp | A.T.l. Programma
VALUTAZIONE Grecia Formazione Taranto Sviluppo
Descrizione tecnica degli | 6 9 8

spazi dedicati alla
formazione (max 10
punti)

Descrizione della | 7 8 7
metodologia didattica e
strategia formativa

(max 10 punti)

Struttura  didattica ed | 9 8 8
organizzazione dei

moduli formativi ( max

10 punti)

Cronoprogramma delle | 4,5 3:5 4
attivita (max 5 punti)

Funzionigramma delle | 6 9 8
attivita formative (max

10 punti)

Indicazione  curriculum | 4 4 4,5

de! Respensabils delle
attivita (max 5 punti)

Totale 36,50 41,50 39,50

In base ai punteggi viene formulata la seguente graduatoria:

A.T.l. Formedil punti: 41,50
A.T.l. Programma Sviluppo punti: 39,50
Associazione Magna Grecia Formazione punti: 36,50

Alle ore 10.30 viene sciolta la seduta e la Commissione trasmette il tutto al R.U.P. della procedura

Di tanto viene redatto il Presente verbale:
I Segretario della Commissione:

Sig. Emifio Ciarrocchi A Gttt vl

! Commissari:

Dott. Alessandro De Roma

Dott.ssa Barbara Galeone

UN) f
[ )
Il Presidente della Commissione: 4 }/
Dott. Ciro Giuseppe Imperio i
7/ Y M U



