VERBALE DELL’ORGANO DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE DEI CANDIDATH
ALL’AVVISO ESPLORATIVO FINALIZZATO AL CONFERIMENTO DI INCARICO
PROFESSIONALE DI ADEDTTO STAMPA PRESSO INFRATARAS S.P.A.

[l giorno 23 aprile 2020, alle ore 9,00, in Bari, presso il proprio studio sito in Bari alla via Dante 396,
il prof. avv. Domenico Garofalo (cf. GRFDNC5IM21A6621), in qualitd di Commissario unico
incaricato, con determina dell’ Amministratore Unico di INFRATARAS spa del 16.04.2020, alla
disamina delle manifestazioni di interesse per il conferimento di un incarico professionale di addetto
stampa relative all’avviso pubblico del 19.03.2020 indetto da INFRATARAS, procede alla
valutazione della sussistenza dei requisiti di partecipazione e di idoneitd dell’unica candidatura

pervenuta alla societa.

Preliminarmente il Commissario procede ad esaminare il bando di selezione pubblica e le norme ivi
incluse, evidenziando in particolare quanto segue.

a) Il bando prevede che la valutazione delle domande pervenute avvenga sulla base della sola
valutazione dei titoli di merito.
b) Tra i requisiti generali di ammissibilita alla selezione, viene espressamente richiesto
all’art. 2 dell’avviso pubblico in considerazione:
- il possesso del diploma di scuola secondaria superiore;
- liscrizione da almeno 5 anni all’Ordine Nazionale dei Giornalisti, di cui all’art. 26
della l. 69/63;
- la cittadinanza italiana o di uno Stato dell’Unione Europea;
- la conoscenza di lingue straniere.
¢) L’art. 4 dell’avviso, disciplina invece i criteri di valutazione delle candidature, prevedendo
che la valutazione dei curricula professionale e dei titoli presentati dai candidati, debba
aver riguardo a:
1) incarichi svolti presso aziende pubbliche o private, nella qualita di addetto
stampa;
2) incarichi di direttore responsabile di testate giornalistiche;
3) incarichi professionali diversi, in qualita di giornalista;
4) titoli di studio e/o specializzazioni post laurea;
5) attestazione conoscenza lingua straniera.

Non sono stati indicati nell’avviso di selezione specifici punteggi da attribuire ai singoli criteri
di valutazione ed ai singoli titoli sopra indicati, né gli stessi sono stati elencati in ordine di
priorita e/o di importanza; ragion per cui, previa disamina della sussistenza dei requisiti di
ammissibilita alla selezione, si procedera — in caso di positivo accertamento - alla disamina della
sussistenza degli incarichi, delle esperienze e dei titoli indicati all’art. 4, valutando il livello di
idoneita in base al maggior numero di incarichi e di titoli curriculari posseduti dal candidato
(tra quelli elencati nei S criteri di valutazione dell’art. 4 dell’avviso), assegnando all’uopo un
punto per ogni incarico espletato o titolo posseduto (sempre tra quelli indicati nei 5 criteri di
cui all’art. 4 dell’avviso). Non si procedera poi alla formazione di una graduatoria né al
raffronto con altri candidati, atteso che ¢ pervenuta una sola manifestazione di interesse, qui

oggetto di disamina.



Dalla domanda presentata dalla candidata Angela Tanzarella - prodotta via pec in copia scanner-izzata
con allegato documento di identificazione, quindi con modalita equiparabile (anche in ragiome dei
provvedimenti di isolamento per COVID-19) alle modalita previste nel bando (cft. art. 65, comama 1,
lett. c) d.1gs 82/2005; v. anche TAR Calabria n. 1291/2018) - nonché dalla documentazione ad essa
allegata emerge che la stessa possiede tutti i requisiti di ammissibilita alla selezione de quo, in quanto:

1) possiede il diploma di scuola secondaria superiore;

2) ¢ iscritta all’all’Ordine Nazionale dei Giornalisti, nell’elenco dei professionisti, a far
data dall’01.10.2009;

3) ha la cittadinanza italiana;

4) ha autocertificato di possedere una discreta conoscenza della lingua inglese.

Passando alla valutazione del livello di idoneita,

- avendo riguardo al criterio di valutazione sub 1) dell’art. 4 dell’avviso pubblico, viene
assegnato un punteggio di 2 punti, possedendo la candidata due esperienze in qualita di addetto
stampa presso amministrazioni pubbliche o private;

- avendo riguardo al eriterio di valutazione sub 2) dell’art. 4 dell’avviso, non viene assegnato
alcun punteggio, atteso che dall’autocertificazione allegata alla domanda si evince solamente
che gli incarichi ricevuti dalla candidata come direttore responsabile afferisce in generale ad
emittenti televisive e non a testate giornalistiche;

- avendo riguardo al criterio di valutazione sub 3) dell’art. 4 cit., vengono assegnati n. 2 punti,
per le pregresse esperienze lavorative come giornalista per la Gazzetta del Mezzogiorno e per
la rivista “Puglia Turismo”, non potendosi considerare incarichi di giornalista anche le altre
esperienze lavorative indicate dalla candidata.

- conriferimento al criterio di valutazione sub 4) dell’art. 4 dell’avviso pubblico viene assegnato
un solo punto poiché la candidata possiede solamente il diploma di scuola secondaria superiore
e non anche ulteriori titoli di studio successivi e/o superiori.

- conriferimento al criterio di valutazione sub 5) dell’art. 4 dell’avviso pubblico, viene assegnato
un punto per la conoscenza della lingua inglese.

Facendo applicazione dei criteri di valutazione di cui all’art. 4 dell’avviso, vengono pertanto assegnati
complessivamente 6 punti.

Considerata la sussistenza di tutti i requisiti di ammissibilita della domanda, il punteggio complessivo
di 6 punti (assegnato facendo applicazione dei criteri indicati all’art. 4 dell’avviso pubblico) e
valorizzando in particolar modo I’iscrizione all’albo dei giornalisti, elenco professionisti, a far data
dall’01.10.2009 (ed in precedenza, dal 1994 al 2009, all’albo dei giornalisti pubblicisti), quindi da
lungo periodo, si valuta la candidata Angela Tanzarella idonea all’espletamento dell’incarico
professionale di addetto stampa presso INFRATARAS spa.
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